
 
 

 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 2026 YILI BİRİM KALİTE EYLEM PLANI 

 

 

• 2025-2026 Eğitim Takviminde yer alan eğitimlerin dönem içerisinde tamamlanması 
sağlanacak ve personel katılımını artırmak ve eğitimin etkinliğini yükseltmek amacıyla 
gerekli çalışmalar (geri bildirim, anket..) tamamlanacaktır. 

• 2026 Yılı faaliyetlerimizin ve sunduğumuz hizmetlerin kalitesini ve hızını artırmak, 
sorumluluk alanlarımızda sürdürülebilir hizmet anlayışını sağlamak amacıyla Dairemizin 
ihtiyaç duyduğu nitelikte personel istihdam etmek amacıyla gerekli çalışma ve görüşmeler 
yapılacaktır. 

• Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile iş birliği içinde çağımızda yaşanan dijital dönüşüme ayak 
uydurarak sunduğumuz hizmetlerin kalite ve hızını artırmak amacıyla elektronikleşme 
olanaklarından yararlanarak dijitalleşme olanaklarından yararlanılacaktır. 

• Dairemiz hedeflerine ulaşmak için Üniversitemiz diğer Birimleri ile koordine olarak uyum 
içerisinde hizmet sunumunu ve faaliyetlerimizi kolaylaştıracak teknik ve fiziki 
olanaklarımızın artırılması için gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

• Dairemizin fiziki alt yapı olanaklarının (çatı izolasyonu, ısınma sistemleri…) artırılması için 
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı ile gerekli iletişim sağlanacak ve sorunlarımızın (Çatı 
akması, ısınma ve soğutma problemleri..) çözümü için gerekli başvurular yapılacaktır. 

• Dairemizde görev yapmakta olan personelin kurumsal aidiyetini artırmak, motivasyonunu 
sağlamak ve iş birliğini artırmak için gerekli toplantılar düzenlenecek, iş dağılımları gözden 
geçirilerek adaletli iş dağılımı sağlanacaktır. 

• Dairemizin ihtiyaç duyduğu sarf malzeme ve demirbaş ihtiyaçlarının karşılanması için İdari 
ve Mali İşler Daire Başkanlığı ve Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile gerekli iletişim kurulacaktır. 

• Üniversite genelinde yaşanan personelle ilgili sorunların (izin, rapor, görevlendirme, kılık 
kıyafet, atama…) ortadan kaldırılması için gerekli çalışmalar Üniversite üst yönetiminin 
talimatları doğrultusunda yapılacaktır. 

• Rektörlük birimi olarak Üst Yönetimin personel ile ilgili yönetsel eylemlerinde ihtiyaç 
duyduğu her türlü bilgi ve belgenin raporlaması için gerekli alt yapı oluşturulacaktır. 

• Üniversitemiz personel planlaması Üst Yönetimin talep ve Üniversitemizin ihtiyaçlarına 
göre yapılarak ilgili Kurumlarla gerekli çalışmalar yapılacaktır. 

• Birimlerimizin personel ihtiyacını karşılamak için gerekli alt yapı oluşturularak yaptığımız 
personel görevlendirmeleri ile ilgili çalışmalarımız 2026 Yılı içerisinde devam edecektir. 

• Kurumsal ihtiyaçlarımız, artan öğrenci sayımız ve yeni açılan birimlerimizin ihtiyaçları 
doğrultusunda akademik personel ilan çalışmalarımız devam edecektir. 
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