PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 2026 YILI BiRiM KALITE EYLEM PLANI

e 2025-2026 Egitim Takviminde yer alan egitimlerin donem igerisinde tamamlanmasi
saglanacak ve personel katilimini artirmak ve egitimin etkinligini ylkseltmek amaciyla
gerekli calismalar (geri bildirim, anket..) tamamlanacaktir.

e 2026 Yih faaliyetlerimizin ve sundugumuz hizmetlerin kalitesini ve hizini artirmak,
sorumluluk alanlarimizda sirdurilebilir hizmet anlayisini saglamak amaciyla Dairemizin
ihtiyac duydugu nitelikte personel istihdam etmek amaciyla gerekli ¢calisma ve gériismeler
yapilacaktir.

e Bilgi islem Daire Baskanligi ile is birligi icinde cagimizda yasanan dijital déniisime ayak
uydurarak sundugumuz hizmetlerin kalite ve hizini artirmak amaciyla elektroniklesme
olanaklarindan yararlanarak dijitallesme olanaklarindan yararlanilacaktir.

e Dairemiz hedeflerine ulasmak icin Universitemiz diger Birimleri ile koordine olarak uyum
icerisinde hizmet sunumunu ve faaliyetlerimizi kolaylastiracak teknik ve fiziki
olanaklarimizin artirilmasi icin gerekli calismalar yapilacaktir.

e Dairemizin fiziki alt yapi olanaklarinin (¢ati izolasyonu, 1sinma sistemleri...) artiriimasi igin
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi ile gerekli iletisim saglanacak ve sorunlarimizin (Cati
akmasi, 1sinma ve sogutma problemleri..) ¢6ziimii icin gerekli basvurular yapilacaktir.

e Dairemizde gorev yapmakta olan personelin kurumsal aidiyetini artirmak, motivasyonunu
saglamak ve is birligini artirmak icin gerekli toplantilar diizenlenecek, is dagilimlari gézden
gecirilerek adaletli is dagilimi saglanacaktir.

e Dairemizin ihtiya¢ duydugu sarf malzeme ve demirbas ihtiyaclarinin karsilanmasi igin idari
ve Mali isler Daire Bagskanligi ve Bilgi islem Daire Baskanlig ile gerekli iletisim kurulacaktir.

e Universite genelinde yasanan personelle ilgili sorunlarin (izin, rapor, gérevlendirme, kilik
kiyafet, atama...) ortadan kaldiriimasi icin gerekli ¢calismalar Universite st yénetiminin
talimatlari dogrultusunda yapilacaktir.

e Rektorliik birimi olarak Ust Yénetimin personel ile ilgili yonetsel eylemlerinde ihtiyag
duydugu her tiirli bilgi ve belgenin raporlamasi icin gerekli alt yapi olusturulacaktir.

e Universitemiz personel planlamasi Ust Yonetimin talep ve Universitemizin ihtiyaglarina
gore yapilarak ilgili Kurumlarla gerekli calismalar yapilacaktir.

e Birimlerimizin personel ihtiyacini karsilamak icin gerekli alt yapi olusturularak yaptigimiz
personel gérevlendirmeleri ile ilgili calismalarimiz 2026 Yili icerisinde devam edecektir.

e Kurumsal ihtiyaglarimiz, artan 6grenci sayimiz ve yeni agilan birimlerimizin ihtiyaclar
dogrultusunda akademik personel ilan ¢galismalarimiz devam edecektir.
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